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Nuevos contenidos en
www.ibermutuamur.es

En los últimos meses, la web de 
Ibermutuamur ha tenido una intensa 
actividad debido a las importantes 
novedades legales que han ido 
surgiendo: El nuevo cuadro de 
enfermedades profesionales,
el reciente sistema Delt@2 y las 
nuevas prestaciones derivadas 
de la Ley de Igualdad.
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Nuevo cuadro de enfermedades 
profesionales

La primera novedad ha sido la relativa al nuevo cuadro y parte de 

enfermedades profesionales, que establece nuevos criterios de 

notificación y registro de las enfermedades profesionales desde 

el 1 de enero de 2007.

En esta sección de la web encontrarás:

·  Las principales novedades que supone el nuevo cuadro

·  El nuevo cuadro de enfermedades profesionales completo

·  Las normas de tramitación y los nuevos partes en formato 

digital

·  Los documentos legales completos que desarrollan el 

nuevo cuadro

Nuevas aplicaciones para 
cumplimentar los partes de 
accidentes a través de Delta2

La siguiente novedad es la relativa al sistema Delt@2, 

que mejora al anterior Sistema Delt@, optimizando los 

tiempos de espera y descarga de ficheros y agilizando 

así las transacciones telemáticas.

Ibermutuamur ha elaborado los programas 

Iberdelt@2, actualizados con las últimas novedades 

y requerimientos del actual sistema de transmisión 

electrónica Delt@2, para facilitar la gestión de los 

Partes de Accidentes de Trabajo y Relaciones de 

Accidentes sin Baja.

Además, en esta sección se encuentra una extensa 

información complementaria sobre el Sistema Delt@ 

-preguntas más frecuentes-.

Nuevas prestaciones derivadas 
de la Ley de Igualdad

La última novedad es la relativa a las nuevas prestaciones 

derivadas de Ley de la Igualdad.

En consonancia con la entrada en vigor de la Ley 

3/2007 para la Igualdad efectiva entre mujeres y hombres, vigente 

desde el 24 de marzo de 2007, Ibermutuamur ha recogido en su 

web las instrucciones y formularios necesarios para solicitar las 

nuevas prestaciones reconocidas en esta ley:

-  Prestación por riesgo durante el embarazo

-  Prestación por riesgo durante la lactancia natural.


