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En la mañana del pasado día 19 de ocubre tuvo lugar el acto inaugural 
del nuevo centro de Ibermutuamur en Vinalopó.

El acto inaugural del nuevo centro de 
Ibermutuamur congregó en la localidad 
alicantina a autoridades y representantes 
del mundo empresarial de la comarca, 
entre quienes se encontraban el director 
provincial del INSS, Miguel Ángel Martí-
nez y el director territorial de Trabajo del 
Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
ción, Ramón Rocamora Jover.

Tras la recepción de autoridades por el 
director territorial de Alicante, Rafael 
Patrocinio Rodríguez y el presidente 
de la Junta Territorial, José Díaz, se 

celebró un encuentro con los medios 
de comunicación al que asistieron el 
presidente de Ibermutuamur, Ramón 
Boixadós, el director general de la 
entidad, Heraclio Corrales y el subdi-
rector general, Luis Cisnal.

Se llevó a cabo a continuación una visi-
ta a las instalaciones del nuevo centro, 
que fue seguida de las intervenciones 
de Ramón Boixadós, presidente de 
Ibermutuamur, quién dio la bienveni-
da a los asistentes; de Arturo Colla-
dos, primer teniente de alcalde del 

Inauguración del nuevo centro 
de Ibermutuamur 
en la comarca de Vinalopó
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Ayuntamiento de Elda; de Francisco 
Ponce, primer teniente de alcalde del 
Ayuntamiento de Petrer y de Carmen 
Jiménez Egea, vicepresidenta prime-
ra de la Diputación de Alicante.

La apertura de este nuevo centro se 
inscribe en la política de ampliación 
y renovación de la red de centros de 
Ibermutuamur, que responde al deci-
dido compromiso de la entidad con la 
mejora de los servicios y a la búsque-
da de la eficiencia social en todos los 
ámbitos de su gestión.
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Este importante encuentro, promovi-
do por la Organización Iberoamerica-
na de Seguridad Social ha convocado 
a los gobiernos e instituciones públi-
cas, a organizaciones empresariales 
y sindicales, a las aseguradoras de 
riesgos profesionales, a las empresas 
especializadas en Seguridad y Salud 
en el Trabajo, a las asociaciones, fun-
daciones, ONG´s y a cuantas entida-
des puedan tener interés en el desa-
rrollo de las políticas de prevención 
del accidente de trabajo y la enfer-
medad profesional en Iberoamérica. 
Ha sido apoyado por la Consejería 
de Empleo de la Junta de Andalucía, 
el Instituto Nacional de Seguridad e 

Higiene en el Trabajo y la Fundación 
para la Prevención de Riesgos Labo-
rales de España

La respuesta a la convocatoria supe-
ró todas las previsiones y el Congreso 
se desarrolló con la participación de 
680 personas, de las que 250 se des-
plazaron desde los distintos países 
de América Latina.

El Congreso ha contado igualmente 
con una nutrida representación de 
Autoridades Iberoamericanas del 
máximo nivel en materia de Seguridad 
y Salud Laboral y Seguridad Social, 
entre los que cabe destacar aquellos 

que formaron parte de la Reunión de 
Ministros, Viceministros y máximos 
responsables de la materia.

Las jornadas de trabajo se desarro-
llaron en sesiones plenarias y foros 
especializados, dedicándose la pri-
mera de ellas a mostrar la experien-
cia española derivada de la estrate-
gia europea, la nacional y la de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía 
y, las dos restantes, al análisis de la 
problemática desde la perspectiva 
internacional y desde la óptica de 
organismos internacionales, autori-
dades públicas, empresarios y sindi-
catos.

Prevencia 2007. 
II Congreso de Prevención 
de Riesgos Laborales 
en Iberoamérica

Entre los días 19 
y 21 de septiembre 
de 2007, 
se celebró en Cádiz 
el II Congreso 
Iberoamericano 
de Prevención de 
Riesgos Laborales 
en Iberoamérica: 
Prevencia 2007. 

Iberagenda

Mesa Inaugural del Congreso

De izquierda a derecha: Antonio González, Secretario General de Empleo del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales de España; Adolfo Jiménez, Secretario General de la OISS y Antonio Fernández, 
Consejero de Empleo de la Junta de Andalucía
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En la inauguración 
estuvo presente el 
Secretario Gene-
ral de Empleo del 
Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos 
Sociales de Espa-
ña, Antonio Gonzá-
lez González, que 
animó a profundi-
zar en la proble-
mática de la sinies-
tralidad, redoblan-
do los esfuerzos 
imaginativos para 
combatirla. Igualmente, se congratuló 
por el carácter tripartito del Congreso 
y expresó su convencimiento de que el 
diálogo social es imprescindible para 
tratar de erradicar los efectos del tra-
bajo inseguro.

Tras su intervención, y en parale-
lo al desarrollo de las sesiones del 
Congreso en las que se mostró el 
resultado de la Encuesta Nacional de 
Condiciones de Trabajo de España y 
el Observatorio de Siniestralidad, se 
celebró una reunión de Ministros, 
Viceministros y Máximos Responsa-
bles Iberoamericanos de Seguridad 
y Salud que suscribieron un Acuerdo 
de voluntades donde se señala que el 
coste social de la siniestralidad en la 
Región es inaceptable.

El Presidente de la Junta de Andalu-
cía, Manuel Chaves, dio apertura a 
las sesiones plenarias de la tarde en 
la jornada inaugural, señalando la 
necesidad de hacer efectiva la nor-
mativa que vienen reiterando Orga-
nismos especializados como la OIT y 
la OISS. 

En su presencia se dio lectura a la 
Declaración de Cádiz, que posterior-
mente fue ratificada por el Plenario.

Tras la lectura de la Declaración, se 
dio paso a las experiencias de coor-
dinación de la Comisión Nacional 
de Seguridad y Salud, y de la propia 
Junta de Andalucía, articuladas tam-
bién desde un escenario tripartito.

La Segunda Jornada se inició con la 
visión de los Organismos Internacio-
nales, en la que participaron la Orga-
nización Internacional de Trabajo, 
la Organización Iberoamericana de 
Seguridad Social, la Organización 
Panamericana de Salud y la Secre-
taria General Iberoamericana que 
coincidieron en destacar la gravedad 
de los indicadores de siniestralidad 
laboral en la Región.

Por su parte, los interlocutores socia-
les pusieron de relieve el importantí-
simo papel que asumen en el ámbito 
de la Prevención, para la consecución 
de políticas de prevención eficaces.

En la tercera jornada se dieron cita 
los Observatorios de Riesgos euro-
peo y español, donde el director de la 
Agencia Europea para la Seguridad 
y Salud en el Trabajo, Jukka Taka-
la, recordó que entre los principales 
retos de la Agencia está la consecu-
ción de indicadores fiables de los 

riesgos psicosocia-
les, los trastornos 
musculoesqueléti-
cos y las sustancias 
peligrosas.

En el Congreso se 
trabajó de mane-
ra sectorial en tres 
Foros especializa-
dos, y además se 
estableció un cuarto 
singular de Home-
naje a la figura de 
Bialet Massé, pre-

cursor de la seguridad y salud en el 
trabajo en Argentina. 

El acto de clausura fue presidido 
por el Secretario General de la OISS, 
Adolfo Jiménez Fernández, y contó 
con la presencia en la mesa de José 
Roberto Espinal, Ministro de Traba-
jo de El Salvador, de Carlos Gabas, 
Viceministro de Trabajo de Brasil 
y Presidente de la OISS, de Agustín 
Barberá, Viceconsejero de Empleo 
de la Junta de Andalucía de Ángel 
Rubio, Director del Instituto Nacio-
nal de Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo, y de Pedro Montero, Gerente de 
la Fundación para la Prevención de 
Riesgos Laborales. 

Adolfo Jiménez expresó su agrade-
cimiento a los participantes por el 
esfuerzo realizado y subrayó la “muy 
activa, solidaria y productiva partici-
pación”, que ha contribuido sustan-
cialmente al éxito de las jornadas. 
Señaló que el Congreso pretende ser 
un referente para toda la Región y 
una fuente de iniciativas de colabo-
ración en el desarrollo de políticas de 
Seguridad y Salud y, de acuerdo con 
los resultados del mismo, los obje-
tivos se han conseguido. A su vez, 
declaró que la OISS recibe con entu-
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Mesa de apertura de las sesiones de tarde en la Jornada Inaugural 

De izquierda a derecha: Francisco Carbonero, Secretario General de CCOO-Andalucía; 
Carlos Gabas, Viceministro de Trabajo de Brasil y Presidente de la OISS; Adolfo Jiménez, 
Secretario General de la OISS; Manuel Chaves, Presidente de la Junta de Andalucía; Antonio 
Fernández, Consejero de Empleo de la Junta de Andalucía; Santiago Herrero, Presidente de la 
Confederación de Empresarios de Andalucía de la CEOE y Francisco Fernández, Secretaría de 
Organización de UGT-Andalucía
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siasmo la iniciativa de la reunión 
de Ministros y Máximos Respon-
sables en la materia, para tra-
bajar con todos los países, con 
los agentes sociales y expertos 
en la materia, en la elaboración 
de un documento consensuado 
en el que se recoja la Estrategia 
Iberoamericana de Seguridad y 
Salud para un periodo de 3 ó 4 
años.

El primer resultado destacable 
del Congreso es el Acuerdo de 
Voluntades surgido de la Reunión 
de Ministros y Máximos Respon-
sables Iberoamericanos de Segu-
ridad y Salud celebrada en la jor-
nada inaugural.

El acuerdo fue leído en el plenario 
por el Viceministro de Trabajo de 
Brasil y Presidente de la OISS, D. 
Carlos Gabas, quien señaló que la 
precariedad de las medidas pre-
ventivas está socavando el desa-
rrollo económico de América Lati-
na en una cuantía próxima al 10% 
de su Producto Interior Bruto, lo 
cual requiere del desarrollo con-
junto de políticas de Seguridad 
y Salud de los trabajadores. A su 
vez, expresó el apoyo a los obje-
tivos de Prevencia, animando a 
sus promotores a continuar con 
la difusión de la cultura preventi-
va, a fomentar el diálogo social, y 
a gestionar el conocimiento pre-
ventivo a favor del trabajo decen-
te. Además, encomienda a la OISS 
el desarrollo de una Estrategia 
Iberoamericana de Seguridad y 
Salud en el Trabajo que ofrezca 
respuestas concretas a los pro-
blemas específicos de la Región, 
y que una vez consensuada será 

sometida a la consideración de la 
Conferencia de Ministros y Máxi-
mos responsables de la materia y, 
en su caso, elevada a una próxi-
ma Cumbre de Jefes de Estado y 
de Gobierno. 

El segundo documento surgido 
de Prevencia es la Declaración 
de Cádiz a la que se dio lectura 
en la tarde del miércoles 19, y 
que posteriormente fue ratifica-
da por el Plenario.

Las conclusiones de los Foros 
Especializados han cosntituido 
el tercer resultado obtenido del 
Congreso. Estas conclusiones 
fueron aprobadas en la jornada 
de clausura y aportan medidas 
concretas aplicables a las mate-
rias objeto de los Foros. Los 
relatores de estas conclusiones 
fueron Mara Bettiol (CHILE), 
Marta Pujadas (ARGENTINA) y 
Mario Grau (ESPAÑA).

El Director General 
de Ibermutuamur, Heraclio 
Corrales, pronunció en 
el Congreso la ponencia 
“Reflexiones sobre 
la gestión de la Prevención 
y la protección de Riesgos 
Laborales”

Iberagenda / Prevencia 2007

Plenario sobre la Prevención de Riesgos Laborales 
desde la óptica de los Organismos Internacionales 

De izquierda a derecha: Juan Hunt, Director de la Oficina de 
la OIT en España; Carlos Javier Santos, Director Ejecutivo 
de la OISS; Miguel Hakim, Secretario para la Cooperación 
Iberoamericana (SEGIB); Samuel Henao, Jefe de la UEGR 
del Área de Desarrollo Sostenible y Salud Ambiental (OPS)

Ángel Fuente, Comisión EuropeaPedro Montero, Gerente de la Fundación 
para la Prevención de Riesgos Laborales

Yukka Takala, Director 
de la Agencia Europea de Seguridad 

y Salud en el Trabajo

Ángel Rubio, Director del Instituto 
Nacional de Seguridad 
e Higiene en el Trabajo

Javier Ferrer, Presidente de la Fundación 
para la Prevención de Riesgos Laborales
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En Cádiz (España) a die-
cinueve de septiembre de 
dos mil siete, en el seno del 
II Congreso de Prevención 
de Riesgos Laborales en 
Iberoamérica “PREVENCIA 
2007”, los participantes en 
el mismo, coinciden en sus-
cribir la siguiente DECLA-
RACIÓN

Primero: A fin de progresar 
en el incuestionable dere-
cho de la persona a la segu-
ridad y salud en el trabajo, 
se recomienda a empresa-
rios, trabajadores y auto-
ridades públicas que tra-
bajen de manera tripartita 
en el diseño e implantación 
de las políticas y estrategias 
preventivas, posibilistas y 
no meramente programáti-
cas, que resulten más ade-
cuadas a la realidad social 
de cada país.

Segundo: Se recomienda 
a las autoridades públicas 
el impulso del desarrollo 
legislativo y reglamentario 
preciso para conseguir un 
adecuado marco normativo 
y de los mecanismos de con-
trol y sanción que garanti-
cen su cumplimiento.

Tercero: El sustrato infor-
mativo riguroso es impres-
cindible para el progreso 
y priorización de políticas 
de seguridad y salud ade-
cuadas, por lo que se reco-
mienda a los gobiernos que 
articulen sistemas de regis-
tro obligatorios y confiables 
sobre accidentes de trabajo 
y enfermedades profesio-
nales.

El Congreso encomienda 
a la O.I.S.S. la incorpora-
ción de una nueva línea de 

trabajo para la prestación 
de asistencia técnica a los 
órganos gubernamentales 
con competencia en la mate-
ria, y el desarrollo de una 
propuesta de contenidos 
mínimos de información en 
estos registros, así como de 
criterios de aplicación, en 
orden a servir de referente 
de homogeneización para 
favorecer el análisis compa-
rado de la siniestralidad.

Cuarto: En este mismo sen-
tido, se avala la iniciativa de 
la O.I.S.S. para la construc-
ción de un “Observatorio de 
Siniestralidad Laboral en 
Iberoamérica” que incor-
pore no sólo las estadísti-
cas sobre empleo formal, 
sino los estudios de impacto 
sobre la población del sec-
tor informal.

A tal efecto se hace un llama-
miento a las instituciones y 
autoridades públicas  con 
competencia en la mate-
ria para que aseguren una 
colaboración activa con la 
Organización para su cons-
trucción y mantenimiento.

Quinto: La protección de 
los colectivos más desfavo-
recidos debe ser objetivo 
prioritario de las políticas y 
estrategias gubernamenta-
les, y el control de la implan-
tación efectiva de las medi-
das que se adopten debe ser 
especialmente supervisado 
por los órganos públicos de 
inspección.

Sexto: De igual manera, 
deben desarrollarse líneas 
especiales de apoyo y ase-
soramiento técnico a la 
microempresa en orden a 
favorecer la implantación y 

desarrollo de medidas pre-
ventivas en el ámbito de su 
actividad.

Séptimo: Las acciones de 
formación, divulgación y 
sensibilización, deben mul-
tiplicarse para favorecer el 
desarrollo de la cultura pre-
ventiva y generar un esce-
nario proclive a la implan-
tación efectiva de medidas 
de seguridad y salud, y de 
respeto a los derechos y 
obligaciones de trabajado-
res y empresarios en este 
ámbito.

Octavo: Las instituciones 
partícipes consideran de 
alta utilidad de este encuen-
tro y apuestan por su conti-
nuidad, con la periodicidad 
que sea posible, y a tal fin 
encomiendan a la OISS:

·  Impulsar y coordinar la 
realización de sucesivas 
ediciones de PREVENCIA 
con la colaboración de las 
instituciones, autoridades 
públicas y organizaciones 
sindicales y empresariales 
competentes en los dife-
rentes países.

·  Asegurar la difusión de los 
contenidos del congreso 
y de la presente Declara-
ción.

·  Promover el aval de la 
presente declaración por 
parte de las instancias eje-
cutivas o parlamentarias 
competentes en los dife-
rentes países de la Comu-
nidad Iberoamericana.

·  Incorporar a su planifica-
ción bianual de activida-
des, programas concretos 
de información, forma-

ción, asistencia técnica, 
intercambio de experien-
cias, reuniones técnicas, 
publicaciones y gestión del 
conocimiento con el fin de 
favorecer, desde su ámbito 
de actuación, el desarrollo 
efectivo de los objetivos de 
esta Declaración.

Noveno: Hacer un reconoci-
miento expreso a la Conse-
jería de Empleo de la Junta 
de Andalucía, al Ministerio 

de Trabajo y Asuntos Socia-
les y concretamente a su 
Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Tra-
bajo y a la Fundación para 
la Prevención de Riesgos 
Laborales, todos ellos de 
España, por haber hecho 
posible la realización de 
PREVENCIA 2007, por la 
extraordinaria acogida que 
han brindado a todas las 
delegaciones, por la calidad 
de los trabajos presentados 
y, en definitiva, por colabo-
rar en el desarrollo de una 
parcela tan trascendente 
para Iberoamérica.

Declaración Iberoamericana 
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
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Adolfo Jiménez, Secretario General de la OISS
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Premios
 Valencia

Ibermutuamur, galardonada 
con el “Premio Aequitas”

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Graduados Sociales 

de Valencia, en sesión celebrada el 27 de septiembre de 2007, 

acordó otorgar los premios Aequitas en su octava edición a dife-

rentes personalidades, entidades e instituciones que por su tra-

yectoria y calidad personal y social han destacado en el mundo 

de la política, la judicatura, la Administración o en su dedicación 

y participación en el campo de las Relaciones Laborales, el Dere-

cho y la Seguridad Social.

Las personas y entidades que recibieron este año el Premio 

Aequitas en un acto celebrado en Valencia el pasado 16 de 

noviembre, fueron la presidenta del Tribunal Constitucional, Emi-

lia Casas Baamonde; la secretaria autonómica de Justicia de la 

Generalitat Valenciana, Patricia Montagud Alario; la Inspección 

de Trabajo y Seguridad Social e Ibermutuamur.  

 Sevilla

El Plan de 
Investigación 
Cardiovascular 
de Ibermutuamur 
recibe un nuevo 
reconocimiento 
científico.

El Plan de Investigación Cardiovascular 

de Ibermutuamur participó con notable 

éxito en la XVII Reunión de la Sociedad 

Andaluza de Hipertensión Arterial y Riesgo Cardiovascular, cele-

brada en Sevilla entre el 15 y 17 de noviembre, donde presentó dos 

posters y una Comunicación Oral. Esta última – titulada “Síndrome 

Metabólico en una población de 56.746 trabajadores andaluces” 

– recibió el Segundo Premio a la mejor Comunicación Oral.  

Congresos
 Canarias

Congreso de la Sociedad Canaria 
de Medicina Asistencial Laboral

El pasado mes de octubre se celebró en Las Palmas el III Con-

greso de la Sociedad Canaria de Medicina Asistencial Labo-

ral, integrada por un centenar de médicos de Mutuas, en que 

se trató principalmente del nuevo catálogo de enfermedades 

profesionales.

Entre los especialistas que participaron en el encuentro, el 

único de estas características que se organiza en nuestro 

país, intervinieron Sandra Rodríguez Castro, directora de 

Ibermutuamur en Las Palmas, que actuaba en representa-

ción de la Asociación de Mutuas de Accidentes de Trabajo 

(AMAT), quien se encargó de la coordinación de las mesas 

redondas que trataron sobre las distintas enfermedades que 

configuran el nuevo catálogo de Enfermedades Profesionales 

y el Dr. Jacinto Truchuelo, jefe del servicio de Traumatología 

de Ibermutuamur, que abordó en su intervención el diagnós-

tico y tratamiento de las lesiones ligamentosas y meniscales 

de la rodilla.

Para el Dr. Maximino Morales, presidente de la Sociedad Cana-

ria de Medicina Asistencial Laboral, que participó en el Congreso, 

“habría que definir mejor los parámetros de lo que se considera 

enfermedad laboral, ya que, ante las mismas condiciones, hay 

personas que enferman y otras que no”.  
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Jornadas
 Madrid

Presentación 
de la tecnología 
“Ondas de Choque 
Extracorpóreas”

El pasado 20 de septiembre tuvo lugar 

en el salón de actos de la sede Central 

de Ibermutuamur en Madrid, la presen-

tación del sistema para el tratamiento 

por Ondas de Choque Extracorpó-

reas (ESWT), tecnología recientemen-

te adquirida por la Mutua, que utiliza 

ondas de choque electromagnéticas de 

alta energía, con excelentes resultados 

en las indicaciones ortopédicas, y que 

constituye un tratamiento seguro y efi-

caz de la mayoría de las tendinopatías.

El Dr. Pedro Santos, director médico de 

Contingencias Profesionales de Ibermu-

tuamur, presentó la jornada, en la que 

actuó como moderador el Dr. Luis Baón, 

consultor jefe de Traumatología.

Como ponentes intervinieron el Dr. Jacinto 

Truchuelo, coordinador de Traumatología 

de Ibermutuamur, quien expuso la “Utilidad 

de las Ondas de Choque en Traumatolo-

gía. Visión personal del traumatólogo”; el 

Dr. Juan María Alarcón, coordinador de 

Ondas de Choque de Ibermutuamur, que 

habló sobre “Principios físicos generales. 

Indicaciones generales”; el Dr. Francisco 

Vara, jefe de servicio del Centro Regional 

del Dolor y Cuidados Paliativos de Castilla 

y León, quien expuso el tema “Ondas de 

Choque en Partes Blandas. Tendinopatías. 

Entesopatías” y el Dr. Ricardo Rodríguez, 

traumatólogo de Asepeyo, quien tituló su 

intervención “Ondas de Choque en Retra-

sos de Consolidación. Pseudoartrosis”.  
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 Sitges / Alicante / Córdoba

Jornadas 
medicosanitarias 
de Ibermutuamur
Durante los meses de septiembre y 

octubre de 2007 tuvieron lugar en Sit-

ges, Alicante y Córdoba distintas jor-

nadas medicosanitarias, organizadas 

por Ibermutuamur.  
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 Asturias

Jornada sobre Gestión 
de la salud de 
los trabajadores
En el Servicio Administrativo del Principa-

do de Asturias, se celebró el pasado 8 de 

noviembre una jornada debate, organiza-

da por Comisiones Obreras de Asturias, 

sobre “La gestión de la salud de los tra-

bajadores”.

La jornada estuvo presidida por el conse-

jero de Trabajo del Principado, Graciano 

Torre y contó con la asistencia de la direc-

tora provincial del INSS, María Antonia 

Álvarez Nieto; del director del Instituto 

Asturiano de Prevención de Riesgos, 

Manuel Carlos Barba Morán y del jefe de 

la Inspección de Prestaciones Sanitarias, 

Amalio Alonso Díaz, entre otras persona-

lidades y representaciones empresariales 

y sindicales.

En representación de la Asociación 

de Mutuas de Accidentes de Trabajo, 

AMAT, intervino como ponente en la 

jornada Fernando Rivera Arija, director 

de Prestaciones de la dirección territo-

rial de Asturias.  

 Canarias

XXV Jornadas de 
Derecho del Trabajo y 
de Seguridad Social
Durante los días 22, 23 y 24 de octubre 

de 2007, organizadas por el Colegio Ofi-

cial de Graduados Sociales y Diplomados 

en Relaciones Laborales de Gran Canaria 

y Fuerteventura, en colaboración con la 

Facultad en Ciencias Jurídicas y Socia-

les de la Universidad de Las Palmas de 

Gran Canaria, se han celebrado en el Aula 

de Práctica Laboral “Alonso Olea”, en el 

Paraninfo de la U. L. P. G. C. , las XV Jor-

nadas de Derecho del Trabajo y de Segu-

ridad Social.

En las Jornadas, cuya conferencia inau-

gural fue pronunciada por el ministro 

de Trabajo y Asuntos Sociales, Jesús 

Caldera, intervinieron como ponentes 

magistrados, fiscales y expertos en 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, junto a miembros del Gobierno 

de Canarias, catedráticos y profeso-

res universitarios, que trataron sobre 

aspectos administrativos, laborales y 

de Seguridad Social en materias como 

accidentes de trabajo, prevención de 

riesgos laborales y prestaciones de la 

Seguridad Social.

Jacinto Berzosa Revilla, director Jurídico 

de Ibermutuamur, pronunció en el curso 

de las Jornadas una conferencia sobre 

“Las facultades de suspensión, denega-

ción y extinción de prestaciones en mate-

ria de incapacidad temporal”. Clausuró 

las Jornadas el presidente del Gobierno 

de Canarias, Paulino Rivero Baute.  

 Asturias

Desayuno de trabajo 
en Asturias

Responsables de las mayores empre-

sas del Principado de Asturias asistie-

ron el pasado 31 de octubre en Oviedo 

a un desayuno de trabajo, organizado 

en la sede territorial de Ibermutuamur 

en Asturias. En el curso de la reunión, 

los empresarios asturianos, que llena-

ron completamente el aforo del salón de 

actos, recibieron de directivos de la Mutua 

y de técnicos de prevención, información 

sobre las últimas disposiciones en materia 

de prevención de riesgos laborales y de 

las nuevas responsabilidades que se deri-

van de ellas en el ámbito de la empresa. 

En el encuentro, estuvo presente el direc-

tor de Prevención de Ibermutuamur, 

Eladio González Malmierca, actuando 

como moderador el coordinador de Astu-

rias, Jesús Baudilio García Pérez. Los 

representantes empresariales recibieron 

también una amplia información sobre los 

distintos servicios que constituyen la ofer-

ta de Ibermutuamur a las empresas.  

 Alicante

Jornadas organizadas 
por COCEMFE Alicante.

Los pasados días 30 y 31 de octubre 

tuvieron lugar en el edificio Germán Ber-

nacer de la Universidad de Alicante las 

IX Jornadas organizadas por la Federa-

ción de Asociaciones de Discapacita-

dos Físicos de la Provincia de Alicante 

(COCEMFE Alicante) bajo el título “Ocio 

y tiempo libre para personas con dis-

capacidad”. Entre los temas tratados 

cabe destacar la importancia del arte 

y la música como vía de comunicación 

así como el deporte adaptado para las 

personas con discapacidad.

La aportación de Ibermutuamur corrió a 

cargo de José Luis Useros, quien abordó 

la experiencia de los Talleres de Empleo  

de Ibermutuamur en la elaboración de la 

Guía del Camino de Santiago para Perso-

nas con Discapacidad”.  
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 Castilla y León

Clausura de la exposición 
conmemorativa “Ibermutuamur: 
ochenta años en Castilla y León”
El pasado 8 de noviembre tuvo lugar en Valladolid, en la 

sede territorial de Ibermutuamur en Castilla y León y La 

Rioja, el acto de clausura de la exposición itinerante “Iber-

mutuamur: ochenta años en Castilla y León”, completan-

do el recorrido de la muestra por las provincias castellanas 

y leonesas y por la Comunidad de La Rioja.  

Breves
 Oviedo

25 Aniversario de la Federación 
de Servicios Públicos de UGT

Con motivo de la celebración del 25 Ani-

versario de la Federación de Servicios 

Públicos de UGT tuvo lugar en Oviedo 

el pasado octubre, una reunión congre-

sual a la que asistió el secretario general 

de esta organización sindical, Cándido 

Méndez.En el encuentro, que congregó 

a unas 400 personas, estuvo presente 

una representación de Ibermutuamur en 

el Principado de Asturias.  

 Murcia

Jornadas de actualización 
sobre el régimen jurídico de los 
trabajadores autónomos

Organizadas por el Colegio de Gradua-

dos Sociales de Murcia se celebraron 

durante los días 2 y 3 del pasado mes de 

octubre, en el salón de actos del centro 

interterritorial de Ibermutuamur en Mur-

cia, unas jornadas que trataron sobre 

el Régimen jurídico de los trabajadores 

autónomos y sobre el desarrollo regla-

mentario de la Ley de Subcontratación, 

entre otras novedades de interés para 

los colegiados, empresas y trabajado-

res por cuenta propia.  

 Segovia

Juego de mesa sobre 
riesgos laborales

Un juego de mesa, de mecánica similar 

al popular Trivial, informa y previene sobre 

los riesgos laborales. “Preduca” ha sido 

desarrollado por al Fundación Segoviana 

Lafuente y financiado por la Junta de Cas-

tilla y León.  

Actos

SALAMANCA LEÓN LOGROÑO

VALLADOLID

ZAMORA
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 Murcia

Jornadas sobre el papel de la 
Enfermería en el transplante 
de órganos y tejidos

En el salón de actos de la dirección inter-

territorial de Ibermutuamur en Murcia, se 

han celebrado durante el mes de noviem-

bre unas jornadas dedicadas al estudio 

de la intervención de los profesionales 

de enfermería en el trasplante de órga-

nos y tejidos. El Dr. Juan José Martínez 

Navarro, director médico interterritorial, 

participó en la mesa de presentación de 

la Jornada.  

 Valencia

Joaquín Torres, en la TV 
Autonómica Valenciana

Nuestro compañero Joaquín Torres 

Belda, jefe del servicio de Rehabilitación 

de la Dirección Territorial de Alicante, inter-

vino en el programa “Hora Salut” del Canal 

9, informando sobre pautas preventivas 

rehabilitadoras.  

 Murcia

Jornada sobre 
Espondiloartropatías

El Dr. Manuel Castaño Sánchez, especia-

lista en ecografía del Hospital Ibermutua-

mur de Murcia y presidente de la Socie-

dad Murciana de Reumatología, tuvo a su 

cargo la organización de la Jornada sobre 

Espondiloartropías que se celebró en 

Murcia el pasado 20 de noviembre.  
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