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INTRODUCCION N

Esta presentacion es la que Ibermutuamur utilizo en los actos que se organizaron durante el
primer trimestre de 2007 en diversas provincias con motivo de la campana informativa llevada a cabo
para la divulgacion de la Tarifa de primas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales entre
sus empresas mutualistas y colaboradores, aprobada por la Ley 42/2006, de Presupuestos Generales del
Estado para 2007.

El B.O.E. del 27/12/2007 ha publicado la Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 2008 que en el apartado uno de su disposicion final decimocuarta aprueba la
nueva Tarifa que ha entrado en vigor el 1 de enero de 2008.

ADVERTENCIA IMPORTANTE

La determinacion del tipo de cotizacion aplicable de la nueva tarifa de primas corresponde
exclusivamente a la Tesoreria General de la Seguridad Social (apartado tres de la disposicion adicional
cuarta de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2007) que
continda vigente. Por tanto, el contenido de esta presentacién solo expresa la opinion personal de la
Mutua, que somete a cualquier otra mejor fundada en Derecho, y tiene un mero valor orientador, sin
gue en ningun caso produzca efecto juridico ni vincule a ninguna de las partes intervinientes ni a la

Tesoreria General de la Seguridad Social.




Articulo 107 de la LGSS: El Tipo de cotizacién

tendra caracter unico para todo el ambito de proteccion
del Régimen General de la Seguridad Social.

Articulo 108 de la LGSS, establece que la
cotizacion por A.T y E.P se efectuara conforme a

primas que podran ser diferentes para las distintas
actividades, industrias y tareas.




UANTECEDENTES -

D Decreto 2343/1967 de 21 septiembre

0.9% -17% |

Decreto 2824/1977 de 23 septiembre

] [ 0.8% -15.30% |

» Real Decreto 2930/1979 de 29 diciembre

131 Epigrafes ] [ 0.81% -18% ]




-NTERIOR TARIFA de PRIM/ R.D 2930/ 1979

Principio de diversidad de tipos de cotizacion por
empresa en funcion del riesgo individual de cada trabajador

v
( N ( -, ) A
@ Desigualdades -Inseguridad O 51% recaudacion 3 epigrafes
juridica; Permite niveles de o » )
cotizacion muy diferentes entre O 75% recaudacion P 11 epigrafes
empresas que realizan el mismo -, ]
trabpajo i O 85% recaudacion | 104 epigrafes

® Actualmente hay ocupaciones
gue han desaparecido u otras
gue se han desarrollado de
forma importante en los ultimos
afios y estan poco 108,126,
detalladas.Encuadramiento por 096116
(__analogia o asimilacién J




!Nueva TARIFA de PRIMAS S

Ley 51/2007 de 26 Diciembre. Disposicion final decimocuarta

Ambito de Aplicacion:

@ A empresarios respecto alos trabajadores por cuenta ajena
cualquiera que sea el Régimen de encuadramiento: General (incluidos
los Sistemas Especiales y Regimenes Integrados), Agrario, Mar y
Mineria del Carbon.

® Atrabajadores por cuenta propia del Régimen Especial del
Mar y Autonomos.

*(NO APLICABLE al Sistema Especial Agrario por cuenta propia)

® CONTRATOS FORMATIVOS: No es de aplicacion la Tarifa. Cuota
Fija 3.98 €/mes para 2008 (Art . 43 del Proyecto de Orden TAS sobre
cotizacion 2008.)




WCriterios generales NG

Principio de Unidad de Empresa, Unidad de CNAE y
Unidad de Tipo de Cotizacion.

Principio de Unidad que garantiza la homogeneidad
@ CNAE en lo que corresponde cotizar a todas las empresas
del mismo sector de ACTIVIDAD.

Permite un seguimiento futuro entre la
® Siniestralidad { siniestralidad y la actividad econémica del
sector.

Unico y que posibilita la revisién periédica
a fin de adecuarlo de manera dinamica a la

® Tipo de Cotizacion § evolucién de la siniestralidad de forma
gue quede garantizado en todo momento
el equilibrio financiero del sistema.




BCriterios genera_\ _

O Se estructura la cotizaciéon de acuerdo con la actividad economica
porincipal desarrollada por la empresa. Todas las empresas que
desarrollen la misma actividad tendran el mismo tipo de cotizacion

@ Los trabajadores que realicen determinadas ocupaciones o
trabajos comunes atodas las actividades tendran un
tipo de cotizacion especifico

® Algunas ocupaciones especificas se limitan a determinadas
actividades o Regimenes

@ Trabajadores que se encuentren en determinadas situaciones

» Incapacidad temporal
» Suspension de larelacion laboral con obligacién de cotizar

i l




} Tarifa aprobada por la Ley 51/2007 de
Presupuestos Generales del Estado para
2008:

Entrada en vigor el 1 de Enero de 2008

} Para los periodos de liquidacion anteriores a 1 de
enero de 2007 la cotizacion se realizara aplicando
la tarifa aprobada por RD 2930/1979 y para los
periodos del afo 2007 la Tarifa aprobada por la
disposicion adicional cuarta de la Ley 42/2006.




ESTRUCTURA'Y

COMPOSICION DE LA
NUEVA TARIFA




arifas R.D. 2930/1979

ACTIVIDAD cnaE
Tipo de Cotizacion




T AcTIVIDAD ECONOMICA TS

P Se estructura la cotizacion empresarial de acuerdo
con la actividad economica principal desarrollada
por la empresa utilizando para ello la

Clasificacion Nacional de
Actividades Economicas (CNAE - 93 Rev-1)

La actividad econdmica se puede definir como la
creacion de valor anadido mediante la produccion de

bienes y servicios interviniendo el trabajo, el capital
y las materias primas

» Todas las Empresas que realicen la misma actividad
tendran el mismo tipo de cotizacion, garantizandose
asi la homogeneidad en la carga contributiva




. ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

?

TIPO UNICO
DE

COTIZACION

%

Seg 'A_;".: wp.m de Trabajo y Enfermedades Profesionales . . G.m



n ACTIVIDAD ECONOMICA
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n ACTIVIDAD ECONOMIC

MODELO 036 Alta en el Censo de Actividades Econdmicas
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IE AcTivipap economica NS

] CUADRO |
L] Actividad Economica (CNAE-93)

Tipos de Cotizacion

33 Fabricacion de equipo e instrumentos médico-quirdrgicos, de precision, Optica y relojeria 1,85 1,25 3,10
34 Kabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques 1,85 1,25 3,10
35 [Fabricacion de otro material de transporte. (excepto 35.4) 2,30 2,00 4,30
35.4 Fabricacion de motocicletas y bicicletas 1,85 1,25 3,10
Fabricacion de muebles; otras industrias manufacturadas (excepto 36.1, 36.2 y 36.3) 1,85 1,25 3,10
36.1 Fabricacion de muebles 2,30 2,00 4,30

articulos de joyeria, orfebreria, plateria y art. Similares 1,05 0,85 1,90

36.3 Fabricacion de instrumentos mYsicales 1,05 , 0,85 1,90
2,30 2,00 4,30
40 Produccion y distribucion de energia eléctrica, gas, vapor y agua caliente 2,30 2,00 4,30
41 Captacion, depuracion y distribucion de agua 2,30 1,60 3,90
45 Construccion 3,95 3,35 7,30
yantenimiento y_reparacién d? vehiculos de motor, motocicletas y ciclomotores; 0.95 1.20 215

or de combustible para vehiculos de motor. (Excepto 50.2 y 50.4) ’ ' '
Mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor 3,10 2,25 5,35
Venta, mantenimiento y reparacion de motocicletas y ciclomotores y de sus 1.85 1.25 3.10

repuestos y accesorios




[If Ocupaciones

© COMUNES en todas las actividades: se aplica el tipo

de cotizacion especifico para la ocupacion segun el
CUADRO Il de la tarifa

® ESPECIFICAS : se limitan a determinadas Actividades o
Regimenes Yy se aplica el tipo de cotizacion previsto para las
mismas en el CUADRUO | de la Tarifa

® SITUACIONES : letra “c”’ del CUADRO Il de la Tarifa

Trabajadores, cuenta ajena o cuenta propia, en
periodo de Incapacidad Temporal

Otras situaciones con suspension de la relacion
laboral y obligacion de cotizar




L Ocupaciones -

] CUADRO Il

OCUPACIONES Y SITUACIONES Tipos de Cotizaci6n
(EN TODAS LAS ACTIVIDADES)

a- Personal eg'trabajos exclusivosm » 0,65 0,35 1,00
b- 11po de cotl Q0N para todos 10s traba S que deban desplazarse
habitualmente durante su jornada laboral, siempre que por razén de la ocupacion o

. - . . 0,95 1,20 2,15
la actividad econdémica no corresponda un tipo superior-Representantes de
comearcin

c- Trabajadores@do de baja por incapacidad te@otras situaciones con 0-36 080, 110
suspension de la relacion Taboral con obligacion de cotizar. o o

d- Personal de oficios en instalaciones y reparaciones de edificios, obra y trabajo de

iy 3,95 3,35 7,30
construccion en general.

e- Conductores de vehiculo automdévil de transporte de pasajeros en general (taxis,
automoviles, autobuses, etc.) y de transporte de mercancias que tenga una 2,15 1,75 3,90
capacidad de carga atil no superior a 3,5 Tm.

f- Conductores de vehiculo automovil de transporte de mercancias que tenga una
capacidad de carga util superior a 3,5 Tm.

g@\al de limpieza de emestahledmjenms.en.genem_umpieza.de_calm_z,BS 1,55 3,90

3,95 3,35 7,30

h- Vigilantes, guardas, guardas jurados y personal de seguridad. 1,65 2,25 3,90







Durante las situaciones de baja
k médica por incapacidad temporal las
empresas NO tienen obligacion de
hacer el cambio de “ocupacion” a la
letra “c”, ya que lo comunican
posteriormente al hacer la cotizacion.

Situacion c¢): 1.10 %o

Boletin Noticias Red 2007/03 y 2007704 de la Tesoreria General de la

Seguridad Social
oSl prRcdets de ol ntrmedsdesprossionsis [ [ [(©)




L Ocupaciones -

OB _OCUPACIONES ESPECIFICAS DE ALGUNAS ACTIVIDADES CONCRETAS

Tipos aplicables a ocupaciones y situaciones Tipos de

S DENOMINACIon Solo en las actividades siguientes cotizaciéon
Grupo segundo de cotizacién al
L Pesca v Régimen Especial del Mar 4,70
Grupo tercero de cotizacion al
b Pesca W Régimen Especial del Mar 3,85
60 a : :
63 Transporte X Cargay descarga. Estiba y desestiba 7,30
10, 13  Extraccién : : . : :
y 14 en minas y Trabajos habituales en interior de minas 8,15

Comercio al ‘ < _ j
51 por mayor Z > Dependientes. Cajeros 1,70




mma [0



m REGLAS PARA LA DETERMI
TIPO APLICABLE

Se toma como referencia lo previsto en el CUADRO I de las Tarifas en
razon a la actividad economica principal desarrollada por la Empresa o
por el Trabajador Autonomo.

® Cuando laocupacion desempeiada o la situacion en la que se encuentre
el trabajador por cuenta ajena o por cuenta propia se corresponda con
alguna de las enumeradas en el CUADRO Il sera el tipo previsto en dicho
cuadro parala ocupaciéon o situacion de la que se trate, en tanto que éste
difiera del gue corresponde en razén de la actividad de |la empresa

@ Por trabajos o desplazamientos habituales se entenderan aquellos que
se efectuan durante mas de la mitad de la jornada, en cOmputo mensual.

® Cuando el trabajador autonomo realice varias actividades que den lugar
a una unicainclusion en el RETA sera el tipo mas elevado de entre los
establecidos para las actividades que realice el trabajador.




CONCURRENCIA DE - @15\ p/A\p] =

Principio general

Cuando en una empresa concurran,
junto con la actividad principal, otra
u otras que deban ser consideradas
auxiliares con respecto a la
principal, sera aplicable el tipo de
cotizacion establecido para
dicha actividad principal.




CONCURRENCIA DE - o150/ |)A0) =S

I Principio general p EJEMPLO

Empresa que fabrica Maguinaria para Industria Textil

C.l.F. G4567789
C.N.A.E. 29541. Tipo cotizacion: 4.30%

Actividad principal:

@ FABRICA en Valencia CCC 46/123456

Actividades Auxiliares

O VENDE en Barcelona CCC 08/123456
® REPARACION: Madrid CCC 28/123456

Sodil por Acddants de Trabajo y Enfermedades profesionaies | [l Q@-’



(1 ConcURRENCIA ok
Excepcion INACTIVABADISECUNDARVAN

Cuando la actividad principal concurra
con otra que implique la produccion de
bienes 0 servicios que No se integren
en el proceso productivo de la primera,
disponiendo de medios de produccion
diferentes, el tipo de cotizacion aplicable
sera con respecto a los trabajadores
ocupados en éstas, el previsto para la
actividad econdmica en que la misma
quede encuadrada.




CONCURRENCIA DE - o150/ |)A0) =S

B Excepcién p EJEMPLO

Empresa que fabrica Maguinaria para
Industria Textil y Articulos de Orfebreria

C.l.F. G4567789

Actividad principal:
C.N.A.E. 29541. Tipo cotizacion: 4.30%
@ FABRICA en Valencia CCC 46/123456

Actividad Secundaria
O FABRICA en Barcelona CCC 08/123456

C.N.A.E. 3622. Tipo cotizacion: 1.90%




COMPETENCIA PARA LA DET
TIPO APLICABLE

® |La Determinacion del Tipo de cotizacion
aplicable sera efectuada por la TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL en
funcion de la ACTIVIDAD ECONOMICA
declarada por la empresa o por el
trabajador autbnomo.

® Es responsabilidad del sujeto obligado
al pago la declaracion de la actividad
economica y la identificacion de las

ocupaciones especificas en su caso.

s Cotizacién a la Seguridad Sodal por Accidents de Trabajo y €nfermedades Profesionales . .



.SQUEMA COTIZACION NUEVA TA A.T.y E.P.

¢A qué se dedica la empresa?

¢ Es correcto el CNAE de TGSS respecto de la actividad principal?
|

i T 1
Sl —— NO VARIAS ACTIVIDADES
3
TA._7 de variacion en TGSS Actividades Concurrencia Actividad
adjuntado modelo 036 de Auxiliares
Hacienda | l

Apertura CCC separado cuando se
justifigue un segundo CNAE:

-Excepcionalidad
l -Tipo cotizacion del segundo CNAE

Aplicacién Tipo cotizacion
CNAE (Cuadro )

Excepcion: Trabajadores ¢ Es correcta la OCUPACION de cada

gue puedan encuadrarse —_—) trabajador en TGSS?
L

por su ocupacion o situacion
en el Cuadro I 3
No usuario Red
2 2
Variacion a traveés TA. 2 de variacion de datos
de la Winsuite (o relacion oficial) en TGSS.

Aplicacion tipo

cotizacién del
Cuadro Il




ESQUEMA PARA LA DETERMINACION DE

PRINCIPIO DE UNIDAD DE EMPRESA, UNIDAD DE CNAE Y UNIDAD DE TIPO DE COTIZACION

y

ACTIVIDADES AUXILIARES

REGLA GENERAL:

Las Areas, Departamentos
0 Secciones con actividad
de CNAE diferente al
CNAE de la actividad
principal se consideran
actividad auxiliar y tienen
el mismo tipo cotizacién de
la actividad principal.

y

ACTIVIDAD SECUNDARIA

REQUISITOS ACTIVIDAD SECUNDARIA

1°- Produccion de bienes o servicios.

2°- No integrados en el proceso productivo de la

principal.

3°- Medios de produccion diferentes.

Excepcionalmente se apertura otro C.C.C.
y se asigna el CNAE de la actividad

secundaria.

Ejemplo: Fabricacion de maquinaria para
la industria textil (29541) y fabricacion de
muebles para el hogar (36141).

Asignacion del CNAE de la
actividad secundaria, pues el
nuevo C.I.F. y C.C.C. operan
como si fuese otra empresa
distinta.

«—

l

CONTRATOS
FORMATIVOS

l

TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA

Cuota mensual fija AUTONOMOS

de A.T: 3,98€.

1°- CNAE actividad principal.

2°- CNAE del riesgo mas alto
si tiene varias actividades.

3°- Ocupacion c) en periodo
de baja por IT. No se aplican
las demas ocupaciones.

1°- Letra w) de la
divisién 05 del
CNAE.

2°- Ocupacion c)
en periodo de
baja por I.T. No
se aplican las
demas
ocupaciones.

AGRARIOS

Base de
cotizacién
Unica 801,30€
Tipo
cotizacion AT.
Unico: 1,65%




ANALISIS DE

CASOS PRACTICOS




J® Dudas en la interpretacion de la nueva tarifa

Papel asesor, pero no decisor de las Mutuas

Consultas a Tesoreria General de la Seguridad Social

Decision ultima, en via administrativa, de la Direccidon de
Ordenacion de la Seguridad Social

[ Papel de la Inspeccion de Trabajo ]




Se faculta al Gobierno:

4 Ajuste anual de los tipos de cotizacidn para mantener
equilibrio economico financiero de la seguridad social

4 Adaptacion de las actividades econdmicas a las
nuevas clasificaciones del CNAE gue se aprueben.

v Supresion progresiva de las ocupaciones

IEERRERNSSEeon Naiests da Wrakajs v ivermedodes proricacis [ [ ®



Reduccion de las Cotizaciones
Disposicion final octava vece 2008

Las Mutuas podran dedicar un 15 por ciento del 80
por ciento del exceso de excedentes, sin ingresarlo en la
cuenta especial a disposicion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales, a incentivar la adopcion de medidas y
procesos que contribuyan eficazmente y de manera
contrastable a la reduccion de la siniestralidad laboral,
mediante un sistema de “bonus-malus” en los
téerminos y condiciones que se determinen
reglamentariamente.

Teniendo en cuenta la efectividad de los resultados
obtenidos se podra determinar anualmente el porcentaje
dedicado a esta finalidad.

Catizadén  lo Seguridad Sadie por Accidents de Trabejo y Enfermedades Profosionsies [l (g.p)
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® INTERPRETACION OCUPACION a)

“Trabajo exclusivo de oficina

( Comunicacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social
de 29 Enero 2007)

» se aplicara al personal ( directivo, técnico y administrativo)
en trabajos exclusivos de oficina en cualguier actividad

y especialmente en empresas

de servicios incluidas en los CNAE 65 al 75,

salvo que por desplazamientos habituales

corresponda aplicar la ocupacion b)

» No incluye los trabajos mixtos de oficina y explotacion
( finca agraria, industria o fabrica, obra...) --> van al CNAE.
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® INTERPRETACION OCUPACION b) “ desplazamientos”

PP Trabajadores de cualquier actividad que para
realizar su trabajo se desplazan habitualmente mas
de la 1/2 jornada en computo mensual : tipo 2.15%

excepto

gue por razon de la ocupacion o la actividad
corresponda un tipo superior ( ej: albanil)
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'

® Trabajadores que puedan encuadrarse en dos 0 mas
ocupaciones: En principio son excluyentes. No obstante,
en caso de que se diera podria aplicarse, por analogia

con la regla para los autbnomos, el tipo de cotizacion de
mayor riesgo.

® Profesores. Se aplica tipo cotizacion CNAE 80 Educacion
1.10%
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@ Informaticos: alos analistas y programadores se les podria
aplicar la ocupacion a) cualquiera que sea la actividad de la
empresa; no obstante, si el CNAE principal de la empresa fuera el
72.5 por haber solo personal de reparacion se aplicaria el 3.10%,

®  Personal técnico en empresa de construccion: CNAE 45.
7.30% ( arquitectos, ingenieros, aparejadores...). No ocupacion a)
por tratarse de trabajos mixtos de oficina y explotacion.

@ Subcontratas : Normalmente se aplica el tipo del CNAE de la
contratista o empresa principal; no obstante, si la actividad
principal de la subcontratista fuese diferente se aplicaria el tipo

de cotizacion del CNAE correspondiente a ésta.
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© Repartidores : ( pizza, comida...) Mensajeros
entendemos de aplicacion la ocupacion e) al 3.90%

® Vendedores por teléfono: CNAE comercio al por menor
CNAE 52: 1.70%

® Trabajadores al servicio de Empresas de trabajo temporal.
Tipo CNAE 74503 -2.80% para todos los trabajadores, excepto

aquellos (propios o cedidos) cuyo trabajo encaje en las ocupaciones
del cuadro Il
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® Personal de mantenimiento: si es propio de la actividad
se le aplica el tipo del CNAE; si es mantenimiento general en
cualquier actividad, se encuadra en ocupacion d) al 7.30%.

@ Instalacion, montaje y reparacion: si la empresa
FABRICA se consideran actividades auxiliares y se aplica
el CNAE de fabricacion que corrresponda. Excepto
reparaciones de : automoviles 50.2 - 5.35% y pequefio
electrodomeéstico 52.7 - 3.10% y maquinas de oficina 72.5 -
3.10%

® Concesionarios de coches (venta y reparacion):

Debe cotizarse por dos CNAE: Por el CNAE 50.2 para el
personal de taller, y por el CNAE 50 para el resto del personal
(salvo los que puedan encuadrarse en las ocupaciones del

cuadro Il)
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@ ADMINISTRACION PUBLICA (Central, Local y Autonémica): se
aplica CNAE 75 -2.15% excepto:

- personal en trabajo exclusivo de oficina (funcionarios en general): ocupacion a)
- personal que pueda encuadrarse en las ocupaciones del cuadro Il

- actividades de prestacion publica de servicios a la comunidad ( Policia,
Bomberos..) que se aplicaria el 75.2 al 3.90%, aperturandose CCC separados.

- otras actividades realizadas por la Administracion --> se aplicara el tipo del
CNAE que corresponda a la actividad. Ejemplos: educacion (CNAE 80),
actividades sanitarias y servicios sociales (CNAE 85)..., en CCC separados.

® GASOLINERA, lavado de coches y tienda: La actividad principal es la
gasolinera CNAE 50.5 -2.15%. Latienday el tren de lavado son una
actividad auxiliar y se aplica el mismo CNAE 50.5

@ MULTISERVICIO: (CALL - CENTER, PAQUETERIA, LIMPIEZA) --->
Aplicacion del CNAE de la actividad con mas trabajadores, salvo a los
trabajadores que puedan encuadrarse en las ocupaciones del cuadro Il.

] :r I“hr .ﬁ __:_ ¢ de Trabajo y Enfermedades Profesionales - . G.P)




[ caso pracico |

Empresa de 152 trabajadores dedicada a la

CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

La Empresa tiene

® 2 Directivos
5 Arquitectos
10 Arquitectos técnicos
5 Administrativos de oficina
5 Operarios de maquinaria pesada
10 Trabajadores transporte pesado
15 Trabajadores de transporte ligero
100 Trabajadores de la construccion en oficios varios




[ caso pracico |

| SOLUCION

1 Directivo ( Dtor Proyectos)
5 Arquitectos
10 Arguitectos técnicos

CNAE 45.211 _ icos
[COnstruccién de edificios } } { 5 Operarios maquinaria pesada

10 Conductores de transporte
pesado

100 Trabajadores construccion
oficios varios

5 Administrativos de Oficina

z 15 Conductores de
[OCUPAClON e)] } { transporte ligero

'OCUPACION a) | » [ { | Gerente

Sadol por Acddants de Trabajo y €nfermedades Profesionaies | [l
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_ Hospital con 355 trabajadores PRESTACION DE
SERVICIOS SANITARIOS.

La Empresa tiene

2 Directivos (Gerente y Director Médico )
30 Administrativos
150 Médicos
75 ATS
50 Auxiliares enfermeria
15 Conductores de ambulancia
8 Cocineros y camareros
15 Trabajadores de limpieza
10 Trabajadores de mantenimiento general
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| =“E SOLUCION

CNAE 85.110
Actividades hospitalarias

1 Directivo (Dtor. Médico)
150 Médicos

} e 75 ATS_ | ,
: 50 Auxiliares enfermeria

8 Cocineros y camareros

OCUPACION a) | ) { - cerente

30 Administrativos oficina

ambulancia

OCUPACION e) > { 15 Conductores de

|
( ]
OCUPACION g) | » EEEH (  15Limpies
( ]
( ]

OCUPACI()N d) } { 10 Mantenimiento

general

A D I (®)



‘ Gracias por su atencion




